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     ସୂଚତିଯଯୋଗ୍ୟ  

ଭୋରତର ସଯ୍ବୋଚ୍ଚ ନ୍ୟୋୟୋଲୟ 

ଯେୱୋନ୍ୀ ଆଯ୍େନ୍ ଅଧିକୋରିତୋ 
 

ଯେୱୋନ୍ୀ ଆଯ୍େନ୍ ସଂଖ୍ୟୋଗୁ୍ଡକି ୧୦୫୮୮-୮୯/୨୦୧୮ 

(@ଏସ ଏ ପି (ସ)ି ସଂଖ୍ୟୋ ୧୨୩୫୯-୧୨୩୬୦/୨୦୧୮) 

 

ୄେଫାସି୍ତଅନ ିରାକ୍ରା ଏଫଂ ନୟଭାୄନ        ...ଅୄଫଦନକାଯୀ(ଭାୄନ)  

ଫନାଭ 

ଜାତୀୟ  ଫୀଭା କମ୍ପାନୀ ରିଭିୄେଡ୍ ଏଫଂ ନୟଜୄେ       …ଉତ୍ତଯଦାତା(ଭାୄନ)  

      ରୋୟ  

େୀପକ ଗ୍ୁପ୍ତୋ, ନ୍ୟୋୟମରିୂ୍ତ୍ତ   

     ନୁଭତ ିପ୍ରଦାନ କଯାଗରା । 

୨. ଦାଫଦିାଯ-ଅୄଫଦନକାଯୀଙ୍କ ଦ୍ୱାଯା ଦାଖର ୄ ାଆଥିଫା ଏ  ି ଅୄଫଦନଗୁଡକି  

ଓଡଶିା ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାୟ, କେକଙ୍କ  ଦ୍ୱାଯା ପ୍ରଦାନ କଯାମାଆଥିଫା ୨୧. ୧୨. ୨୦୧୭  

ତାଯଖିଯ ଯାୟ ଫଯୁିଦ୍ଧୄଯ ଉଦ୍ଦଷି୍ଟ ୄମଉଁଥିୄଯ ଦ୍ୱତିୀୟ ତଯିକି୍ତ  ଜଲି୍ଲା ଫଚିାଯତ ିତଥା 

ଞ୍ଚଭ ୄଭାେଯ ଦୁଘଘେୋ ଦାଫ ିନୟାୟାଧିକଯେ, ଯାଉରୄକରା (ଏ ାୄଯ 'ଏଭଏେେି ି' 
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ବାଫୄଯ େୂଚତି)ଙ୍କ ଦ୍ୱାଯା ପ୍ରଦାନ କଯାମାଆଥିଫା ୪୦,୯୦,୦୦୦ େଙ୍କା କ୍ଷତୂିଯେକୁ 

୩୬,୦୦,୦୦୦ େଙ୍କାକୁ ହ୍ରାେ କଯାମାଆଛ ି।  

୩. ଏଭଏେେି ି  ଜାେିଫାକୁ ାଆଥିୄର ୄମ ଭତୃ ଫୟକି୍ତଙ୍କ େଂୄଶାଧିତ ୄଭୌକି ୄଫତନ 

୫୧,୩୨୮ େଙ୍କା ଥିରା ଏଫଂ ୄେ ଭତୁୃୟ େଭୟୄଯ ୭,୨୩୭ େଙ୍କା ଭ ଙ୍ଗାବତ୍ତା 

ାଆଫାକୁ  କଦାଯ ଥିୄର । ଥଘାତ ୄେ ୄଭାେ ୫୮,୫୬୫ େଙ୍କା ଦଯଭା ାଉଥିୄର । 

ତଥାି, ଏଭଏେେି ିକ୍ଷତୂିଯେ ଉୄଦ୍ଦଶୟୄଯ, ଭତୃକଙ୍କ ଭାେକି ଅୟ ୫୦,୦୦୦ େଙ୍କା  

ଅକନ କଯଥିିୄର ଏଫଂ ତାଙ୍କ ଫୟକି୍ତଗତ ଖଚ୍ଚଘ ଫାଫଦକୁ ୧/୩ କାେ ି ଭାେକି 

୩୩,୩୩୩ େଙ୍କା ସ୍ଥିଯ କଯଥିିୄର । ୄମୄ ତୁ ଭତୃକଙୁ୍କ ୫୨ ଫର୍ଘ ଫୟେ ୄ ାଆଥିରା, 

ସରୋ ୍ମବୋ ୍ନ୍ୋମ ଡଟିସି1ି ଭାଭରାୄଯ ଏ  ିନୟାୟାୟଙ୍କ ଯାୟକୁ ନୁେଯେ କଯ,ି 

ଏଭଏେେି,ି ୧୧ ଯ ଗୁେକ ପ୍ରୄୟାଗ କଯ ିଅୟଯ କ୍ଷତ ିାଆ ଁ୪୦,୦୦,୦୦୦ େଙ୍କା, 

ନ୍ତଭି େଂସ୍କାଯ ଖଚ୍ଚଘ ାଆଁ ୨୫,୦୦୦ େଙ୍କା, େମ୍ପତ୍ତି କ୍ଷତ ି ାଆ ଁ ୫,୦୦୦ େଙ୍କା, 

ଫୟଫୋୟିକ େଂଘଯ କ୍ଷତ ି ାଆଁ ୫୦,୦୦୦ େଙ୍କା ଏଫଂ ୄେ ାନୁଯାଗ କ୍ଷତ ି ାଆଁ 

୧୦,୦୦୦ େଙ୍କା  କ୍ଷତୂିଯେ ଅକନ କଯ ିଦାଫଦିାଯଭାନଙୁ୍କ ୄଭାେ ୪୦,୯୦,୦୦୦ 

େଙ୍କାଯ କ୍ଷତୂିଯେ ଯାଶ ି  ପ୍ରଦାନ କଯାମାଆଥିରା । ଦାଫଦିାଯ ଏଫଂ ଫୀଭା କମ୍ପାନୀ 

କ୍ଷତୂିଯେ ଯଭିାେକୁ ଅ ଵାନ କଯ ି ୁନଫଚିାଯ ଅୄଫଦନ କଯଥିିୄର । ଫୀଭା କମ୍ପାନୀ 

ଦ୍ୱାଯା ଉସ୍ଥାିତ ଭୁଖୟ ଅଧାଯ ଥିରା ୄମ କଭଘଚାଯୀ ଯଫିାଯ ରାବ ୄମାଜନା 

                                                           
1  (୨୦୦୯)୬ ଏେେିେ ି୧୨୧  
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(େଂୄକ୍ଷୄଯ 'ଆଏପଫ ିସି୍କମ୍') ଧୀନୄଯ ଦାଫଦିାଯଭାନଙୁ୍କ ଭାେକୁ ୫୦,୦୮୨ େଙ୍କା 

ପ୍ରଦାନ କଯାମାଉଥିରା । ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାୟ ୄକୌେେି କାଯେ ନୄଦଆ କ୍ଷତୂିଯେ 

ଯଭିାେକୁ ପ୍ରାୟ ୫,୦୦,୦୦୦ େଙ୍କା ହ୍ରାେ କଯ ି୩୬,୦୦,୦୦୦ େଙ୍କା କଯଛିନ୍ତ ି। 

କାଯେଗୁଡକି ୄ ଉଛ ିୄମୄକୌେେି ନୟାୟୀକ ନଷି୍ପତ୍ତଯି  ୃଦୟ ଏଫଂ  ଅତ୍ମା ।  ୄକୌେେି 

ନୟାୟିକ ଅୄଦଶ ଫନିା କାଯେୄଯ େମୂ୍ପର୍ଣ୍ଘ  ୁଏ ନା ିଁ ଏଫଂ ଏ ା ଅଶା କଯାମାଏ ୄମ 

ପ୍ରୄତୟକ ନୟାୟାୟ ମିଏ ଏକ ଅୄଦଶ ାଯତି କଯନ୍ତ,ି ୄେ ଏ ାଯ କାଯେ ୄଦଫା   

ଉଚତି୍ ।  

୪. ଅୄଭ କ୍ଷଭାନଙ୍କ ାଆଁ ଥିଫା ଓକରିଙୁ୍କ ଶୁେିଛୁ, ଏଫଂ ଏ ା ଅଭ େମ୍ମଖୁୄଯ 

ଫଫିାଦୀୟ ନୁୄ ଁ ୄମ, ଭ ଙ୍ଗାବତ୍ତା େୄଭତ ଭତୃକଙ୍କ ୄଶର୍ ଅୟ ଭାେକି ୫୮,୫୬୫ 

େଙ୍କା ଥିରା । ଫୀଭା କମ୍ପାନୀ ନୁମାୟୀ, ୄମୄ ତୁ ଦାଫଦିାଯଭାୄନ ଆଏପଫ ି ସି୍କମ୍ 

ଧୀନୄଯ ୫୦,୦୮୨ େଙ୍କା ାଉଛନ୍ତ,ି ରିୋଏନ୍ସ ଯେଯନ୍ରୋଲ୍ ଇନ୍ସୁରୋନ୍ସ କମ୍ପୋନ୍ୀ 

ିମିଯଟଡ୍ ୍ନ୍ୋମ ଶଶ ିଶମବୋ2 ଭାଭରାୄଯ ଏ  ିନୟାୟାୟଙ୍କଯ ଯାୟ  ନୁମାୟୀ ଏ  ି

ଯାଶ ିକୋମିଫା   ଉଚତି । ନୟକ୍ଷୄଯ, ଦାଫଦିାଯ/ଅୄଫଦନକାଯୀଭାୄନ ଦଶଘାଆଛନ୍ତ ି

ୄମ ଯେଯନ୍ ସ.ି ଯରଯ୍ଯୋ ୍ନ୍ୋମ ମେୋରୋଷ୍ଟ୍ର ଏସଆରଟସିି3  ଏଫଂ ୟୁନ୍ୋଇଯଟଡ୍ 

ଇଣି୍ଡଆ ଇନ୍ସୁରୋନ୍ସ କମ୍ପୋନ୍ୀ ିମିଯଟଡ୍ ୍ନ୍ୋମ ପୋଟ୍ରସିଆି େନି୍ ମେୋେନ୍4  ଭାଭରାୄଯ 

ଏ  ି ନୟାୟାୟ ୄଦଆଥିଫା ଯାୟକୁ ଦୃଷି୍ଟୄଯ ଯଖି ୄକୌେେି ଛାଡ କଯାମିଫା ଉଚତି   
                                                           
2
 (୨୦୧୬) ୯ ଏେେିେ ି୬୨୭ 

3
 (୧୯୯୯) ୧ ଏେେିେି ୯୦ 

4
 (୨୦୦୨) ୬ ଏେେେି ି୨୮୧ 
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ନୁୄ  ଁ । ଅୄଫଦନକାଯୀଭାୄନ ୁନଃ ମୁକି୍ତ କଯଛିନ୍ତ ି ୄମ, ଫାସ୍ତଫୄଯ, ନ୍ୟୋସନ୍ୋ 

ଇନ୍ସୁରୋନ୍ସ କମ୍ପୋନ୍ୀ ିମିଯଟଡ୍ ୍ନ୍ୋମ ପ୍ରଣୟ ଯସଠୀ5 ଭାଭରାୄଯ ଦଅିମାଆଥିଫା ଯାୟ 

ନୁମାୟୀ, ବଫରି୍ୟତଯ େମ୍ଭାଫନା ାଆ ଁ୧୫ ପ୍ରତଶିତ ୄମାଡାମିଫା ଉଚତି । 

୫. ୄଭାେଯ ମାନ ଧିନୟିଭ, ୧୯୮୮ ଯ ଧାଯା ୧୬୮(େଂୄକ୍ଷୄଯ 'ଧିନୟିଭ') 

ଅୄଦଶ ଦଏି ୄମ ଦାଫଦିାଯଭାନଙୁ୍କ "ନୟାୟେଙ୍ଗତ କ୍ଷତୂିଯେ" ପ୍ରଦାନ କଯାମିଫା  

ଉଚତି । କ୍ଷତୂିଯେ ଗେନାଯ ୄକୌେେି ଦ୍ଧତ ିମା ା 'ନୟାୟେଙ୍ଗତ କ୍ଷତୂିଯେ' ୄଯ 

ଯେିତ  ୁଏ ନା ିଁ  ତା ା  ଧିନୟିଭ ନୁମାୟୀ ୄ ଫନା ିଁ । "ନୟାୟେଙ୍ଗତ" ଶବ୍ଦଯ 

ଫସି୍ତାଯ ତ ିଫୟାକ । ଦାରତଭାୄନ ଏ  ିଶବ୍ଦକୁ ଏଯ ିବାଫୄଯ ଫୟାଖୟା କଯଫିା 

ଅଫଶୟକ ମା ା ଧିନୟିଭଯ ଉୄଦ୍ଦଶୟକୁ ୂଯେ କୄଯ, ମା ା ଭତୃ ଫୟକି୍ତଙ୍କ  

ନବିଘଯଶୀଙୁ୍କ ମଘୟାପ୍ତ ଏଫଂ ନୟାୟେଙ୍ଗତ କ୍ଷତୂିଯେ ୄଦଫ । ଏ ା ଭଧ୍ୟ ଭୄନ ଯଖିଫା 

ଉଚତି ୄମ କ୍ଷତୂିଯେ ୄକଫ ଥୄଯ ପ୍ରଦାନ କଯାମାଆାଯଫି ଏଫଂ ଫାଯଭଵାଯ ନୁୄ ଁ । 

6. ାଯମ୍ପାଯକି ଭତ ଥିରା ୄମ, କ୍ଷତୂିଯେଯ ଅକନ କଯଫିା େଭୟୄଯ, ନୟାୟାୟ 

ଭତୃ ଫୟକି୍ତଙ୍କ ଭତୁୃୟ ଦ୍ୱାଯା ଦାଫଦିାଯଭାନଙୁ୍କ ୄ ାଆଥିଫା ଅୟଯ କ୍ଷତଯି ଅକନ କଯଫିା 

ଏଫଂ ଭତୃ ଫୟକି୍ତଙ୍କ ଭତୁୃୟ କାଯେଯୁ ଉାଜତି ରାବ େ ତି ଏ ାକୁ େନୁ୍ତତି କଯଫିା  

ଉଚତି । ତଥାି, ୄମୄତୄଫୄ ଏ  ି ାଯମ୍ପାଯକି ଦୃଷି୍ଟୄକାେ ନୁେଯେ 

                                                           
5
 (୨୦୧୭) ୧୬ ଏେେେି ି୬୮୦ 
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କଯାମାଉଥିରା, ଏ ା ଅଆନଯ ଏକ ସ୍ଥିଯ ସ୍ଥିତ ି ଥିରା ୄମ ତୁେକିତ୍ତଘା ନୟଭାନଙ୍କଯ 

ଉଦାଯତା କଭିଵା ଅନୁୄତାର୍ିକଯ ରାବ ୄନଆାଯିୄ ଫ ନା ିଁ | 

୭. ଯେଯନ୍ ସ.ି ଯରଯ୍ଯୋ  ଭାଭରାୄଯ (ଉୄଯାକ୍ତ), ପ୍ରେଙ୍ଗେ ି ଥିରା ୄମ 

ବଫରି୍ୟନଧିି ାଣ୍ଠ,ି ଫେଯକାୀନ ବତ୍ତା, ଜୀଫନ ଫୀଭା ରିେି ଏଫଂ ୄେ ିଯ ିନଗଦ, 

ଫୟାଙ୍କ ଜଭା, ଂଶ, ସ୍ଥାୟୀ ଜଭା ଆତୟାଦ ିଭାଧ୍ୟଭୄଯ ଭତୃ ଫୟକି୍ତଙ୍କ ଦ୍ୱାଯା ପ୍ରାପ୍ତ ଯାଶ ିଭତୃ 

ଫୟକି୍ତଙ୍କ ଭତୁୃୟ କାଯେଯୁ ଉତ୍ତଯାଧିକାଯୀଙ୍କ ଦ୍ୱାଯା ପ୍ରାପ୍ତ 'ଅଥକି ରାବ' କ ି ଏଫଂ 

କ୍ଷତୂିଯେଯୁ କାେଫିାକୁ ୄମାଗୟ ୄ ଫ କ ି। ଏ  ିଦାରତ କ ଛିନ୍ତ ିୄମ ୄଭାେଯ ମାନ 

ଧିନୟିଭ ନୁମାୟୀ ନବିଘଯଶୀଙ୍କ ଦ୍ୱାଯା ଗ୍ର େୄମାଗୟ କ୍ଷତୂିଯେ େ ତି ଏ  ି

ଯଭିାେଯ ୄକୌେେି େମ୍ପକଘ ନା ିଁ । ନୟାୟାୟ ନିୄ ଭନାକ୍ତ ଭନ୍ତଫୟ ୄଦଆଥିୄର । 

"୩୫. ୄଭାୋୄଭାେ ି ବାୄଫ, ଅୄଭ ବଫରି୍ୟନଧିି ାଣ୍ଠ ି ପ୍ରାପି୍ତକୁ ମାଞ୍ଚ 

କଯିାଯଫିା, ମା ା ଜୄେ କଭଘଚାଯୀଙ୍କ ଦ୍ୱାଯା ତାଙ୍କ ୄେଫା କାମଘୟକା 

େଭୟୄଯ ଦଅିମାଆଥିଫା ୄମାଗଦାନଯୁ ଏକ ସ୍ଥଗିତ ୄଦୟ ୄେ । ଏବ ି

କଭଘଚାଯୀ କଭିଵା ତାଙ୍କ ଉତ୍ତଯାଧିକାଯୀଭାୄନ ଦୁଘଘେୋଜନତି ଭତୁୃୟ 
ନଫିିୄ ଶର୍ୄଯ ଏ  ି ଯାଶ ି ାଆଫାକୁ  କଦାଯ େନ୍ତ ି । ଏ  ି ଯଭିାେ 

େୁଯକି୍ଷତ ୄେ, ପ୍ରାୟ ଗ୍ର େ କଯାମିଫା ନଶିି୍ଚତ ୄମୄତୄଫୄ କ ି
ୄଭାେଯ ମାନ ଧିନୟିଭ ନୁମାୟୀ ଯଭିାେ ନଶିି୍ଚତ ଏଫଂ ୄକଫ 

ଘେୋ ଘେଫିା ୄଯ ଗ୍ର େୄମାଗୟ, ଥଘାତ ଦୁଘଘେୋ, ମା ା ଅୄଦୌ ଫ ି
ୄ ାଆ ନ ାୄଯ । ୄେ ବି,ି ାଯଫିାଯକି ବତ୍ତା ଭଧ୍ୟ ଜୄେ କଭଘଚାଯୀଙ୍କ 

ଦ୍ୱାଯା ତାଙ୍କ ଯଫିାଯଯ େୁଫଧିା ାଆଁ ତାଙ୍କଯ ୄେଫାୄଯ ୄମାଗଦାନ 
ଥିଫାଯୁ ତାଙ୍କ ଭତୁୃୟ ୄଯ ୄେଫା େତ୍ତଘାଫୀ ନୁମାୟୀ ଉତ୍ତଯାଧିକାଯୀଙ୍କ 

ଦ୍ୱାଯା ଗ୍ର େୄମାଗୟ  ୁଏ । ଅକସି୍ମକ ଭତୁୃୟ ଫୟତୀତ ନୟଥାୄଯ ଭଧ୍ୟ 

ଉତ୍ତଯାଧିକାଯୀଭାୄନ ାଯଫିାଯକି ବତ୍ତା ାଅନ୍ତ ି । ଦୁ ିଁଙ୍କ ଭଧ୍ୟୄଯ 

ୄକୌେେ ି ାଯସ୍ପାଯକି ଫୁଝାଭୋ ନା ିଁ । ୄେ ବି,ି ଜୀଫନ ଫୀଭା ରିେ ି
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ଫୀଭାକାଯୀ କଭିଵା ଫୀଭାକାଯୀଙ୍କ ଉତ୍ତଯାଧିକାଯୀଙ୍କ ଦ୍ୱାଯା ଫୀଭାକତ୍ତଘାଙ୍କ େ  

ୄ ାଆଥିଫା ଚୁକି୍ତ ଅଧାଯୄଯ ଗ୍ର େ କଯାମାଆଥାଏ, ୄମଉଁଥିାଆଁ 
ଫୀଭାକାଯୀ ଫୀଭା କସିି୍ତ ଅକାଯୄଯ ୄମାଗଦାନ କଯଥିାନ୍ତ ି। ମଦ ିଫଭିାକୃତ 

ଫୟକି୍ତ େଭସ୍ତ ଫୀଭା କସିି୍ତ ପ୍ରଦାନ କଯଫିା ୄଯ ଯିକ୍ୱତା ମଘୟନ୍ତ ଫଞ୍ଚନ୍ତ,ି 

ୄତୄଫ ଭଧ୍ୟ ଏ ା ତାଙ୍କ ଦ୍ୱାଯା ଗ୍ର େୄମାଗୟ । ଭତୁୃୟ ୄକ୍ଷତ୍ରୄଯ, 

ଫୀଭାକାଯୀଙ୍କ ଦ୍ୱାଯା ପ୍ରଦାନ କଯାମାଆଥିଫା ଫୀଭାକସିି୍ତ ାଆଁ ଚୁକି୍ତନାଭା 
ନୁମାୟୀ ଫୀଭାକତ୍ତଘା ଉତ୍ତଯାଧିକାଯୀଭାନଙୁ୍କ ଯାଶ ି ପ୍ରଦାନ କଯଫିାକୁ 

ପ୍ରତଶିତୃଫିଦ୍ଧ ୄ ାଆଥାନ୍ତ ି । ୁନଫଘାଯ, ଏ  ି ଯାଶ ି ଦାଫଦିାଯଙ୍କ ଦ୍ୱାଯା 
ୄକୌେେ ିଅକସି୍ମକ ଭତୁୃୟ କାଯେଯୁ ନୁୄ ଁ ଫଯଂ ନୟଥା ଫୀଭାବୁକ୍ତ ଫୟକି୍ତଙ୍କ 

ଭତୁୃୟ କାଯେଯୁ ଗ୍ର େୄମାଗୟ । ଚୁକି୍ତ ଦୃଷି୍ଟଯୁ ଯାଶ ିଗ୍ର େ କଯଫିା ାଆ ଁ

ଭତୁୃୟ  ୄ ଉଛ ି ୄକଫ ଏକ ଦୄକ୍ଷ କଭିଵା ଅକସି୍ମକତା । ୄେ ବି ି

ୄମୄକୌେେ ି ନଗଦ, ଫୟାଙ୍କ ଜଭା, ଂଶ, ସ୍ଥାୟୀ ଜଭା ଆତୟାଦ ି ମଦଓି 

େଭସ୍ତ ଥଘ େଭଵନ୍ଧୀୟ େୁଫଧିା ଜୄେ ଫୟକି୍ତଙ୍କ ଭତୁୃୟ କାଯେଯୁ 

ଉତ୍ତଯାଧିକାଯୀଙ୍କ ଦ୍ୱାଯା ଗ୍ର େୄମାଗୟ ୄ ାଆଥାଏ, କନୁି୍ତ ଏ େଫୁଯ 

ୄକୌେେ ି ାଯସ୍ପାଯକି େମ୍ପକଘ ନା ିଁ, ମା ା ୄକଫ ଦୁଘଘେୋଜନତି ଭତୁୃୟ 
କାଯେଯୁ ଏକ ଫଧିାନ ନୁମାୟୀ  ଗ୍ର େୄମାଗୟ । ଏଯ ିଯାଶ ିୄଭାେଯ 

ମାନ ଧିନୟିଭଯ ଯଧିି ଭଧ୍ୟୄଯ କିଯ ିଅେିାଯଫି, ମା ାକୁ "ଅଥକି 

ରାବ" ୄଫାରି କୁ ାମାଆାୄଯ, ମା ା ଛାଡ ାଆ ଁଦାୟୀ । ୄମୄତୄଫୄ 

ଅୄଭ କ୍ଷତ ି ଏଫଂ ରାବଯ ନୀତ ି ୄନଵର୍େ କଯୁ, ୄେଗୁଡକି ଭଧ୍ୟୄଯ 

ାଯସ୍ପାଯକି େଭଵନ୍ଧ ଥାଆ ଏ ା ଏକ ୋଦୃଶୟ ଏଫଂ େଭାନ ସ୍ତଯୄଯ, ୄ ଫା 
ଦଯକାଯ ଏଫଂ ଏଥିୄଯ ନୁୄ ଁ ୄମଉଁଥିୄଯ ୄକୌେେ ିେ େମ୍ପକଘଯ ଝରକ 

ନଥାଏ, ଯ ଫିା ଅଫଶୟକ । ଫୀଭାକୃତ ଫୟକି୍ତ (ଭତୃ) ନଜିଯ ଥଘ ଦାନ 

କଯନ୍ତ,ି ୄମଉଁଥିାଆ ଁ ୄେ ୄେ  ି ଯଭିାେ ଥଘ ଗ୍ର େ କଯନ୍ତ,ି ମା ାଯ 

ଦୁଘଘେୋ କାଯେଯୁ ତାଙ୍କ ଫୄ ା ାଆ ଁତୁେକିାଯୀଙ୍କ ଫଯୁିଦ୍ଧୄଯ ଗେନା 
କଯାମାଆଥିଫା କ୍ଷତୂିଯେୄଯ ୄକୌେେ ି େ େମ୍ପକଘ ନା ିଁ । ଉୄଯାକ୍ତ 

ବାଫୄଯ, ଏ  ିଧିନୟିଭ ନୁମାୟୀ କ୍ଷତୂିଯେ ବାଫୄଯ ଗ୍ର େୄମାଗୟ 
ଯାଶ ି ଫଭିାକୃତ ଫୟକି୍ତଙ୍କ ୄକୌେେ ି େମ୍ପକୃ୍ତ ନଥାଆ ଅଘାତ କଭିଵା ଭତୁୃୟ  
କାଯେଯୁ ପ୍ରାୟ ୄ ାଆଥାଏ, ୄତୄଫ ଫୀଭାବୁକ୍ତ ଫୟକି୍ତଙ୍କ ୄମାଗଦାନ  

ଭାଧ୍ୟଭୄଯ  ପ୍ରାପ୍ତ ଯଭିାେଯ ପ ୄଭାେଯ ମାନ ଧିନୟିଭ ନୁମାୟୀ 
ଗ୍ର େୄମାଗୟ ଯାଶଯୁି କିଯ ିକାେ ି ୄ ଫ ।  ଫନିା ୄକୌେେ ିେମ୍ପକିୃ୍ତୄଯ ୄେ 
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ଏ  ି ଧିନୟିଭ ନୁମାୟୀ ଥଘ ାଆଥାନ୍ତ ି । ୄମଯ ି ଅୄଭ କ ଛୁି, 

ୄଭାେଯ ମାନ ଧିନୟିଭ ନୁମାୟୀ ୄଦୟ କ୍ଷତୂିଯେ ଅଆନଗତ 

ୄ ାଆଥିଫାୄଫୄ ଜୀଫନ ଫୀଭା ରିେ ି ଧୀନୄଯ ଗ୍ର େୄମାଗୟ 
ଯଭିାେ ଚୁକି୍ତବିତ୍ତକି ୄେ ।" 

୮. ପୋଟ୍ରସିଆି େନି୍ ମେୋେନ୍ ଭାଭରାୄଯ (ଉୄଯାକ୍ତ), ଭତୃ ଫୟକି୍ତ ଜେକ 

ଅୄଭଯକିାୄଯ କାମଘୟଯତ ଜୄେ ଡାକ୍ତଯ ଥିୄର । ବାଯତ ଗସ୍ତୄଯ ଥିଫାୄଫୄ ତାଙ୍କଯ 

ୄଦ ାନ୍ତ ୄ ାଆଥିରା । ତାଙ୍କ ତ୍ନୀ ଭତୃକଙ୍କ ଜୀଫନ ଫୀଭା ରିେି ାଆଁ ୨,୫୦,୦୦୦ 

ଡରାଯ ାଆଥିୄର । ୄେ ୮ କଭିଵା ୯ ଭାେ ାଆଁ ୄଫକାଯୀ ବତ୍ତା ଭଧ୍ୟ ାଆଥିୄର ଏଫଂ 

ଏ  ି ଯଭିାେକୁ ଭୂରୟାଙ୍କନ କ୍ଷତୂିଯେଯୁ କାେଫିାକୁ ନୁୄଯାଧ କଯାମାଆଥିରା । 

ଯେଯନ୍ ସ.ି ଯରଯ୍ଯୋ ଭାଭରା (ଉୄଯାକ୍ତ) ଯ ନରି୍ଣ୍ଘୟ େୄଭତ ଏ  ିଫରି୍ୟ ଉୄଯ 

େଭଗ୍ର ଅଆନକୁ ଉୄଲ୍ଲଖ କଯଫିା ୄଯ ଏ  ିନୟାୟାୟ ନଭିନଭୄତ ଯାୟ ୄଦଆଛନ୍ତ:ି 

"୩୬. ୄ ୄରନ ୄଯୄଫୄରାଙ୍କ ୄକ୍ଷତ୍ରୄଯ କଯାମାଆଥିଫା ଫଚିାଯ େ ତି 

ଅୄଭ େମୂ୍ପର୍ଣ୍ଘ େ ଭତ ୄମ କ୍ଷତ ିଏଫଂ ରାବ ଭଧ୍ୟୄଯ େନୁ୍ତନ ନୀତ,ି ଭତୁୃୟ 
କାଯେଯୁ, କ୍ଷତୂିଯେ ଯଭିାେୄଯ  ଞ୍ଚଫିା ଏକ ୋଧାଯେ ନୟିଭ, କନୁି୍ତ 

ଧିକ ଗୁଯୁତ୍ୱୂର୍ଣ୍ଘ ୄ ଉଛ ିୄମ ଦାଫଦିାଯଙ୍କ ଦ୍ୱାଯା ଏ ିଯ ିପ୍ରାପି୍ତ ଗୁଡକିଯ 

ଦୁଘଘେୋଜନତି ଭତୁୃୟ େ ତି କଛି ିେମ୍ପକଘ ଯ ଫିା ଅଫଶୟକ ମା ା କାଯେଯୁ 

ୄକଫ ଦାଫଦିାଯଭାୄନ ଯଭିାେ ାଆଛନ୍ତ ି । ଅୄଭ ବାଫୁନା ୁଁ ୄମ 

ଭାଯାତ୍ମକ ଦୁଘଘେୋ ଧିନୟିଭ ଏଫଂ ୄଭାେଯ ମାନ ଧିନୟିଭ ଭଧ୍ୟୄଯ 

ଥିଫା ାଥଘକୟ ଜନତି ପ୍ରଶନ ଅଭ ାଆଁ ଅଫଶୟକ ୄ ଫ । ଏ  ିଯାୟଯ ୂଫଘ 
ବାଗୄଯ ଉୄଲ୍ଲଖ କଯାମାଆଥିଫା ନଷି୍ପତ୍ତ ି ନୁମାୟୀ, ଏ ା ସ୍ପଷ୍ଟ ୄମ 

ୋଭାଜକି େୁଯକ୍ଷା କାଯେଯୁ ୄମଉ ଁଯାଶ ିପ୍ରାପ୍ତ ୄ ାଆଥାଆାୄଯ, ତା ା 
ଦୁଘଘେୋ ଜନତି ଅଘାତ କଭିଵା ଭତୁୃୟ େଭଵନ୍ଧତି କଭିଵା େମ୍ପକତି ୄ ଫା 
ଅଫଶୟକ, ମା ା ନଦି୍ଧଷି୍ଟ କ୍ଷତୂିଯେ ଯାଶଯୁି ଛାଡ ୄ ଫା ୄମାଗୟ । ପ୍ରାପ୍ତ 

ଯାଶ ି ଏଫଂ ଦୁଘଘେୋଜନତି ଭତୁୃୟୄଯ କଛି ି ାଯସ୍ପାଯକି େମ୍ପକଘ ଯ ଫିା 
ଅଫଶୟକ କଭିଵା ଏ ା େଭାନ ୄକ୍ଷତ୍ରୄଯ ୄ ାଆାୄଯ,ଏ ାଯ 
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ନୁସ୍ଥିତିୄ ଯ (ଏେଅଆେ)ି ପ୍ରାପ୍ତ ଯାଶକୁି କ୍ଷତୂିଯେ ଯାଶଯୁି କାେ ିୄ ଫ 

ନା ିଁ । ୄତେୁ, ଭତୃ ଫୟକି୍ତଙ୍କ ଫୀଭା ରିେଯୁି ଭିଥିିଫା ଯାଶକୁି କ୍ଷତୂିଯେ 

ଯାଶଯୁି କାେ ି ୄ ଫ ନା ିଁ, ମଦଓି ଏଥିୄଯ ୄକୌେେ ି େୄେ  ନା ିଁ ୄମ 

ଫୀଭାକୃତଙ୍କ କା ଭତୁୃୟ ୄ ତୁ ଫୀଭା ଯାଶଯି ପ୍ରାପି୍ତ ତ୍ୱଯାନିଵତ   
ୄ ାଆଥାଏ । ଏ ମଘୟନ୍ତ ଫୀଭା କମ୍ପାନୀ ାଆ ଁଫଦି୍ୱାନ ଧିଫକ୍ତା ୄମଉଁେଫୁ 

ଫରି୍ୟ ଉୄଯ ୄଜାଯ ୄଦଆ ନୁୄଯାଧ କଯଛିନ୍ତ,ି ଉଦା ଯେ ସ୍ୱଯୂ, 

ିରାଭାନଙୁ୍କ ଏଫଂ  ଶ୍ରୀଭତୀ ାଟ୍ରେିଅି ଭ ାଜନଙୁ୍କ ୋଭାଜକି େୁଯକ୍ଷା  
ଫୟଫସ୍ଥା ଧୀନୄଯ ଦଅିମାଉଥିଫା କଛି ି ବତ୍ତା, ୄେ  ି ପ୍ରାପି୍ତଗୁଡକିଯ 

ଦୁଘଘେୋ ଜନତି ଭତୁୃୟ େ ତି ୄକୌେେ ି େମ୍ପକଘ ନା ିଁ ୄଫାରି ମା ା 
ଦଶଘାମାଆଛ ିତା ା ଖଫୁ କମ୍ ପ୍ରତିାଦତି କଯାମାଆଛ ି । ଏ  ିତଥୟ ଫୟତୀତ 

ୄମ ଏ  ି ାଣ୍ଠ ି ଗଠନ ାଆ ଁ ଫବିିନ୍ନ ଉତ୍ସଯୁ ୄମାଗଦାନ ଅେଥିାଏ, 

ୄମଉଁଥିଯୁ ୋଭାଜକି େୁଯକ୍ଷା ଫୟଫସ୍ଥା କାଯେଯୁ ୄଦୟ ପ୍ରଦାନ 

କଯାମାଆଥାଏ, ଏ  ି ାଣ୍ଠଯି ଏକ ଂଶ ୄ ଉଛ ି େକିେ ମା ା ଏ  ି

ଉୄଦ୍ଦଶୟୄଯ ଅୟଯୁ କାେ ିଦଅିମାଏ । ଅୄଭ ନୁବଫ କଯୁଛୁ ୄମ ଉଚ୍ଚ 

ନୟାୟାୟ ଫୀଭା ରିେ ିନ୍ତଗଘତ ପ୍ରାପି୍ତ ଏଫଂ ୋଭାଜକି େୁଯକ୍ଷା ଫୟଫସ୍ଥା 
ନ୍ତଗଘତ ନୟାନୟ ପ୍ରାପି୍ତ ଉୄଯ ୄକୌେେ ି ଛାଡକୁ ମଥାଥଘ ବାଫୄଯ 

ନୁଭତ ି ୄଦଆନା ଁାନ୍ତ,ି ମା ା ଡ. ଭ ାଜନଙ୍କ ଅକସି୍ମକ ଭତୁୃୟ େୄେ 

ଦାଫଦିାଯ ଭଧ୍ୟ ାଆଫାକୁ  କଦାଯ ୄ ାଆଥାୄନ୍ତ । ମଦ ି ଉେଗଘ 
"ୄମୄକୌେେ ିଉତ୍ସଯୁ ପ୍ରାପି୍ତ" କୁ ଏୄତ ଫୟାକ ବାଫୄଯ ଫୟାଖୟା କଯାମାଏ 

ୄମ ଏ ା େଭସ୍ତ ପ୍ରାପି୍ତକୁ ନ୍ତବଘୁ କ୍ତ କଯିାୄଯ, ମା ା ୄକଫ ୀଡତିାଙ୍କ 

ଭତୁୃୟକୁ ଦୃଷି୍ଟୄଯ ଯଖି ଦାଫଦିାଯଙ୍କ  ାତକୁ ଅେିାୄଯ, ଏ ା ୄକଫ 

ଦୁଘଘେୋଜନତି ଭତୁୃୟ କାଯେଯୁ ନୟାୟେଙ୍ଗତ କ୍ଷତୂିଯେ ପ୍ରଦାନ କଯୁଥିଫା 
ଧିନୟିଭଯ ଉୄଦ୍ଦଶୟକୁ ଯାସ୍ତ କଯଫି । ଏଯ ିରାବ, େମ୍ଭଫତଃ େଞ୍ଚୟ 

କଭିଵା ନୟ ନିୄ ଫଶ ଆତୟାଦ ି ଭତୃକଙ୍କ ଦ୍ୱାଯା କଯାମାଆଥିଫା କାଯେଯୁ 

ୄ ାଆାୄଯ, ତୁେ ିକଯଥିିଫା ଫୟକି୍ତଙ୍କ ରାବ ାଆ ଁମିଫ ନା ିଁ ଏଫଂ ଦାଫଦିାଯ 

ମଦ ି ୄକୄଫ ଫୀଭା ରିେ ି ୄନଆନା ଁାନ୍ତ ିକଭିଵା ବଫରି୍ୟତଯ ପ୍ରାପି୍ତ ାଆ ଁ

ନିୄ ଫଶ କଯନିା ଁାନ୍ତ,ି ୄତୄଫ ତାଙୁ୍କ ଧିକ ଖଯା ସ୍ଥିତିୄ ଯ ଛାଡଫିା ଉଚତି 

ନୁୄ ଁ ।" 
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୯. ଏ ା ୄଯ, ୍ମିଲ କୋନ୍ୱୋର ୍ନ୍ୋମ କଯିଶୋର େୋନ୍ 
6ୄଯ େଭାନ ଭାଭରା ଫଚିାଯ 

ାଆଁ ଅେଥିିରା । ଯେଯନ୍ ସ.ି ଯରଯ୍ଯୋ  ଭାଭରା (ଉୄଯାକ୍ତ) ନୁେଯେ କଯ ି

ଏ  ିନୟାୟାୟ ଯାୟ ୄଦଆଥିୄର ୄମ ବଫରି୍ୟନଧିି ାଣ୍ଠ,ି ଫେଯକାୀନ ବତ୍ତା ଏଫଂ 

ଫୀଭା ଭାଧ୍ୟଭୄଯ ଉତ୍ତଯାଧିକାଯୀଙ୍କ ଦ୍ୱାଯା ପ୍ରାପ୍ତ ଯାଶକୁି 'ଅଥକି ରାବ' କୁ ାମାଆାଯଫି 

ନା ିଁ ମା ା ଛାଡ ାଆଁ ଦାୟୀ । ଏ  ିନୟାୟାୟ ଏ ା ଭଧ୍ୟ କ ଛିନ୍ତ ିୄମ ନୁକମ୍ପା ନମୁିକି୍ତ 

ଉୄଯ ପ୍ରାପ୍ତ ଦଯଭା କାେ ିୄ ଫ ନା ିଁ । 

୧୦. ଶଶ ିଶମବୋ ଭାଭରାୄଯ (ଉୄଯାକ୍ତ) ଏ  ିଦାରତ ଭତୃ େଯକାଯୀ କଭଘଚାଯୀଙ୍କ 

ନବିଘଯଶୀଙୁ୍କ  ଯୟିାୋ ନୁକମ୍ପା େ ାୟତା ନୟିଭ, ୨୦୦୬ (େଂୄକ୍ଷୄଯ 'ଉକ୍ତ 

ନୟିଭ') ଯ ନୟିଭ ୫ (୧) ନୁମାୟୀ ଭତୃ ଫୟକି୍ତଙ୍କ ଉତ୍ତଯାଧିକାଯୀଙୁ୍କ ଦଅିମାଆଥିଫା 

ୄଦୟ ଉୄଯ ଫଚିାଯ କଯୁଥିୄର । ଜୄେ େଯକାଯୀ କଭଘଚାଯୀଙ୍କ ଭତୁୃୟ ଉୄଯ ଉକ୍ତ 

ନୟିଭଗୁଡକି ଧୀନୄଯ ଥିଫା ନୟିଭ ୫ ନୁମାୟୀ, ଯଫିାଯ ନୟିଭୄଯ ନଦି୍ଧଘାଯତି 

ଫଧି ାଆ ଁଭତୃ କଭଘଚାଯୀଙ୍କ ଦ୍ୱାଯା ୄଶର୍ ଥଯ ାଆଁ ନଅିମାଆଥିଫା ଦଯଭା ଏଫଂ 

ନୟାନୟ ବତ୍ତା େ ତି େଭାନ ଯଭିାେଯ ଅଥକି େ ାୟତା ାଆଫା ଜାଯି ଯଖିଫ ଏଫଂ 

ଉକ୍ତ ଫଧି ୄଯ ଯଫିାଯ ଫେଯ କାୀନ ବତ୍ତା ାଆଫାକୁ  କଦାଯ ଥିୄର 

।୨୫,୦୦୦ େଙ୍କାଯ ନୁଗ୍ର  ଯାଶ ିପ୍ରଦାନ େ ତି ଏକ ଫର୍ଘ ାଆଁ େଯକାଯୀ ଅଫାେ 

ଯଖିଫାକୁ  ଯଫିାଯେ ି  କଦାଯ ଥିରା । ଏ  ି ଭାଭରାୄଯ ତନିଜିେିଅ ଫଚିାଯୀଠ 

ଯେଯନ୍ ସ.ି ଯରଯ୍ଯୋ ଭାଭରା (ଉୄଯାକ୍ତ) ୄଯ ନଦି୍ଧଘାଯତି ନୀତଗୁିଡକୁି ନୁେଯେ 

                                                           
6
 (୨୦୧୩) ୭ ଏେ.େ.ିେି ୪୭୬ 
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କଯଥିିୄର, ଏଫଂ ପୋଟ୍ରସିଆି େନି୍ ମେୋେନ୍ ଭାଭରା (ଉୄଯାକ୍ତ) ନୁେଯେ କଯଥିିୄର, 

ଏଫଂ ଏ  ିେଦି୍ଧାନ୍ତୄଯ  ଞ୍ଚଥିିୄର ୄମ ୍ମି କୋନ୍ୱୋର ଭାଭରା (ଉୄଯାକ୍ତ) ୄଯ 

ଉେଂ ାଯ  ଯେଯନ୍ ସ.ି ଯରଯ୍ଯୋ  କଭିଵା ପୋଟ୍ରସିଆି େନି୍ ମେୋେନ୍  

ଭାଭରା(ଉୄଯାକ୍ତ)ଯ ଫିଯୀତ ଦୃଷି୍ଟୄକାେ ନରି୍ଣ୍ଘୟ କଯନିଥିରା । 

ନଭିନରିଖିତ େପି୍ପେୀ ଗୁଡକି ପ୍ରାେଙି୍ଗକ: 

"୧୫. ୄ ୄରନ େ.ି ୄଯୄଫୄରା ଭାଭରାଯ ଏ  ି ନରି୍ଣ୍ଘୟୄଯ ଏ  ି

େଦି୍ଧାନ୍ତକୁ ଫୟାଖୟା କଯାମାଆଥିରା ୄମ ୄଭାେଯ ମାନ ଧିନୟିଭ 

ଧୀନୄଯ କ୍ଷତୂିଯେ ଗେନା ାଆଁ ପ୍ରଚତି ଅଆନ ନୁମାୟୀ କ୍ଷତ ି

ଅକନ କଯଫିାକୁ ୋଧାଯେ ନୀତଗୁିଡକିଯ ପ୍ରୄୟାଗକୁ ଅ ଵାନ 

କଯାମାଆାଯଫି ନା ିଁ । ଧିକନୁ୍ତ, ୄମୄକୌେେ ି ଉତ୍ସଯୁ "ଅଥକି 

ରାବ" ୄଭାେଯ ଦୁଘଘେୋ କାଯେଯୁ ୄ ାଆଥିଫା ଅଘାତ କଭିଵା ଭତୁୃୟ 
େ ତି ଜଡତି ୄ ଫା ଅଫଶୟକ । ଏ ିଯ ି ଦୃଷି୍ଟୄକାେ ୄ ଉଛ ି

୧୯୩୯ ୄଭାେଯ ମାନ ଧିନୟିଭଯ ପ୍ରାେଙି୍ଗକ ଫୟଫସ୍ଥାଗୁଡକିଯ 

େଠକି୍ ଫିୄ େର୍େ ଏଫଂ ଫୟାଖୟା, ଏଫଂ ୄଭାେଯ ମାନ ଧିନୟିଭ 
୧୯୮୮ଯ ନୁଯୂ ଫୟଫସ୍ଥାଗୁଡକି ାଆଁ େମ୍ପକୃ୍ତ ଶଦ୍ଦଯ ଥଘଫିୄ ଶର୍ 
ପ୍ରୄୟାଗ କଯାମିଫା ଅଫଶୟକ । "ୋଭାଜକି େୁଯକ୍ଷା କ୍ଷତୂିଯେ" 

ଏଫଂ "ଜୀଫନ ଫୀଭା ରିେ"ି ଭାଧ୍ୟଭୄଯ ଭତୃକଙ୍କ ନବିଘଯଶୀଙ୍କ 

ଦ୍ୱାଯା ପ୍ରାୟ ଯାଶ ିକାେଫିା ାଆ ଁଫୀଭା କମ୍ପାନୀଯ ତକଘକୁ ପ୍ରତୟାଖୟାନ 

କଯଫିାକୁ ାଟ୍ରେିଅି ଜନି୍ ଭ ାଜନ ଭାଭରାୄଯ  ଦୁଆ ଜେିଅ 

ଖଣ୍ଡୀଠଙ୍କ ଯଫତ୍ତଘୀ ନଷି୍ପତ୍ତିୄ ଯ ଏ  ିେଦି୍ଧାନ୍ତକୁ ୁନଫଘାଯ ଦଶଘାମାଆଛ ି

। "  

 

ୄତୄଫ ଏ  ିୄମାଜନା ଉୄଯ ଫଚିାଯ କଯଫିା େଭୟୄଯ ନୟାୟାୟ କ ଥିିୄର ୄମ 

ଏକ େୁେଙ୍ଗତ ଅବିଭୁଖୟ ଗ୍ର େ କଯ ି ଏଫଂ ୄଭାେଯ ମାନ ଧିନୟିଭ ନୁମାୟୀ 
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ୄଦୟୄମାଗୟ ଏକ ନୟାୟେଙ୍ଗତ କ୍ଷତୂିଯେ ନଦି୍ଧଘାଯେ କଯଫିା ାଆଁ ଉକ୍ତ ନୟିଭ 

ନୁମାୟୀ ପ୍ରାପ୍ତ ଯାଶକୁି କଭଘଚାଯୀଙ୍କ ଦ୍ୱାଯା ୄଶର୍ ଥଯ ାଆଁ ଉଠାମାଆଥିଫା 'ୄଫତନ 

ଏଫଂ ନୟାନୟ ବତ୍ତା' ଶୀର୍ଘକ ଧୀନଯୁ ଫାଦ ୄଦଫା ଉମୁକ୍ତ ୄ ଫ । ଅୄଭ େପି୍ପେୀ 

କଯିାଯୁ ୄମ ନୀତଗିତ ବାୄଫ ଏ  ି ନୟାୟାୟ ଯେଯନ୍ ସ.ି ରିଯ୍ଯୋ  କଭିଵା 

ପୋଟ୍ରସିଆି େନି୍ ମେୋେନ୍ ଭାଭରାୄଯ (ଉୄଯାକ୍ତ) ଦଅିମାଆଥିଫା ପ୍ରସ୍ତାଫ େ ତି 

େ ଭତ ି ପ୍ରକାଶ କଯନିା ଁାନ୍ତ,ି କନୁି୍ତ ଏକ ନୟାୟେଙ୍ଗତ କ୍ଷତୂିଯେୄଯ  ଞ୍ଚଫିା 

ୄଫୄ, ଏ ା ୄଫୈଧାନକି ନୟିଭ ନୁମାୟୀ ପ୍ରାପ୍ତ ଦଯଭା କାେଫିାକୁ ନିୄ ଦ୍ଦଘଶ   

ୄଦଆଥିରା । 

୧୧. ବାଯତୀୟ ନୟାୟାୟଭାୄନ କ୍ଷତୂିଯେଯ ଭୂରୟାଙ୍କନ କଯଫିା େଭୟୄଯ ଗୁେକ 

ଫୟଫସ୍ଥାକୁ ନଯିନ୍ତଯ ବାୄଫ ନୁେଯେ କଯଅିେଛିନ୍ତ ିଏଫଂ ଗୁେକଯ  ପ୍ରକାଯ େମ୍ପକଘୄଯ 

ସୋରଲୋ ୍ମବୋ (ଉୄାୄଯାକ୍ତ) ୄଯ ଏ  ିନୟାୟାୟଙ୍କ ଯାୟକୁ ଏ  ିନୟାୟାୟଙ୍କଯ ଏକ 

ୋମି୍ବଧାନକି ଖଣ୍ଡୀଠ ଦ୍ୱାଯା ପ୍ରଣୟ ଯସଠୀ (ଉୄାୄଯାକ୍ତ) ୄଯ ୁନଯାଫୃତ୍ତ ି

କଯାମାଆଛ ି। 

୧୨. ଅଆନ ବର ବାଫୄଯ ସ୍ଥିଯ ୄ ାଆଛ ିୄମ ଫୀଭା କଭିଵା ଫେଯକାୀନ ବତ୍ତା ରାବ 

କଭିଵା ନୁୄତାର୍ କଭିଵା ଭତୃ ଫୟକି୍ତଙ୍କ େମ୍ପକଘୀୟଙୁ୍କ ନମୁିକି୍ତ ପ୍ରଦାନ କାଯେଯୁ କ୍ଷତୂିଯେ 

ଯାଶଯୁି ଫିୄ ୟାଗ କଯଫିା ନୁଭତ ି ଦଅିମାଆାଯଫି ନା ିଁ । ଏ ାଯ ଭୁଖୟ  କାଯେ 

ୄ ଉଛ,ି ଏ  ି େଭସ୍ତ ଥଘ ଭତୃକ ଜେଙ୍କ ଦ୍ୱାଯା ନୟଭାନଙ୍କ େ ତି ୄ ାଆଥିଫା 
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ଚୁକି୍ତବିତ୍ତକି େମ୍ପକଘ କାଯେଯୁ ଜତି ୄ ାଆଛ ି । ଏ ା କୁ ାମାଆାଯଫି ନା ିଁ ୄମ ଏକ 

ୄଭାେଯ ମାନ ଦୁଘଘେୋୄଯ ତାଙ୍କଯ ଭତୁୃୟ ୄ ତୁ ଭତୃ ଫୟକି୍ତଙ୍କ ନବିଘଯଶୀ କଭିଵା 

ଅଆନଗତ ଉତ୍ତଯାଧିକାଯୀଙ୍କ ାଆଁ ଏ  ି ଯାଶ ି ଉାଜତି ୄ ାଆଛ ି । ୄଭାେଯ ମାନ 

ଦୁଘଘେୋୄଯ ଭତୃ ଫୟକି୍ତଙ୍କ ଭତୁୃୟ କାଯେଯୁ ୄଭାେଯ ମାନ ଧିନୟିଭ ନ୍ତଗଘତ 

'ନୟାୟେଙ୍ଗତ କ୍ଷତୂିଯେ' ାଆଫାକୁ ଦାଫଦିାଯ/ନବିଘଯଶୀଭାୄନ  କଦାଯ । ୄତେୁ, 

ଏ ାଯ ସ୍ୱାବାଫକି ଯେିାଭ ୄ ଉଛ ିୄମ ୄକୌେେ ି ଚୁକି୍ତ କଭିଵା ଧିନୟିଭଯ ପସ୍ୱଯୂ 

ଭତୃ ଫୟକି୍ତଙ୍କ େମ୍ପତ୍ତି କଭିଵା ତାଙ୍କ ଉୄଯ ନବିଘଯଶୀ ଫୟକି୍ତଭାନଙୁ୍କ ୄମଉଁ ରାବ 

ଭିଥିାଏ, ତା ା ଭତୃଫୟକି୍ତଙ୍କ ଭତୁୃୟଯ ପାପ ଫା ଯେିାଭ ୄଫାରି କୁ ାମାଆାଯଫି 

ନା ିଁ, ମଦଓି ଏ  ି ଯଭିାେ ତାଙ୍କ ଭତୁୃୟ ୄଯ  ିଁ ନବିଘଯଶୀ ଫୟକି୍ତଙ୍କ  ାତକୁ 

ମାଆାୄଯ । 

୧୩. ୄମ ମଘୟନ୍ତ ୄକୌେେ ିଫୀଭା ରିେ ିଧୀନୄଯ ପ୍ରଦାନ କଯାମାଆଥିଫା ୄକୌେେି 

ଯାଶ ିେଭଵନ୍ଧୄଯ, ଭତୃକ କଭିଵା ତାଙ୍କ ନବିଘଯଶୀଙ୍କ େମ୍ପତ୍ତିୄ ଯ ମା ା କଛି ିୄମାଡାମାଏ, 

ତା ା ଭତୃ ଫୟକି୍ତଙ୍କ ଭତୁୃୟ କାଯେଯୁ ନୁୄ ଁ, ଫଯଂ ଭତୃକ ଏଫଂ ଫୀଭା କମ୍ପାନୀ ଭଧ୍ୟୄଯ 

ୄ ାଆଥିଫା ଚୁକି୍ତ କାଯେଯୁ ୄ ାଆଥାଏ, ୄମଉଁଠାଯୁ ୄେ ଫୀଭା ୄନଆଥିୄର । ଭତୃକ 

ଏଯ ି ଜୀଫନ ଫୀଭା ାଆଁ ଫୀଭା କସିି୍ତ ପ୍ରଦାନ କଯଥିିୄର ଏଫଂ ଏ  ିଯାଶ ି ଫୀଭାଯ 

ଯିକ୍ୱତା ୄଯ କଭିଵା ତାଙ୍କ ଭତୁୃୟ ୄଯ, ତାଙ୍କ ଭତୁୃୟଯ ଦ୍ଧତ ିମା ା ୄ ଉନା କା ିଁକ,ି 

ଭତୃ ଫୟକି୍ତଙ୍କ େମ୍ପତ୍ତକୁି ଉାଜତି ୄ ାଆଥାନ୍ତା । ଏ  ିଯାଶ ିପ୍ରଦାନ କଯାମାଏ କାଯେ 

ଭତୃକ ଫୁଦ୍ଧଭିାନ ବାଫୄଯ ତାଙ୍କଯ େଞ୍ଚୟ  ଫନିିୄ ମାଗ କଯଛିନ୍ତ ି । ଫୟାଙ୍କ ଜଭା, ଂଶ, 
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ଋେତ୍ର ଆତୟାଦ ିବ ିନୟ ନିୄ ଫଶ ୄକ୍ଷତ୍ରୄଯ ଭଧ୍ୟ େଭାନ ସ୍ଥତି ିଯ ଫି । ତୁେକିତ୍ତଘା ଭତୃ 

ଫୟକି୍ତଙ୍କ ଦ୍ୱାଯା କଯାମାଆଥିଫା ଦୂଯଦୃଷି୍ଟ ଏଫଂ ଫୁଦ୍ଧଭିାନ ଅଥକି ନିୄ ଫଶଯ ପାଆଦା 

ୄନଆାଯିୄ ଫ ନା ିଁ । 

୧୪. ଫେଯକାୀନ ବତ୍ତା ଏଫଂ ନୁୄତାର୍ଯ ଯଭିାେ ଫରି୍ୟୄଯ କ ଫିାକୁ ଗୄର, 

ଭତୃକ ଜେକ ନଜି ନମୁିକି୍ତଦାତାଙୁ୍କ ପ୍ରଦାନ କଯଥିିଫା ୄେଫା କାଯେଯୁ ଏ ା ପ୍ରଦାନ 

କଯାମାଆଥାଏ । ଫତ୍ତଘଭାନ ଏ ା ୄେଫା ନୟାୟଶାସ୍ତ୍ରଯ ଏକ ପ୍ରତଷିି୍ଠତ ନୀତ ି ୄମ 

ଫେଯକାୀନ ବତ୍ତା ଏଫଂ ନୁୄତାର୍ ୄ ଉଛ ି ଭତୃକଙ୍କଯ େମ୍ପତ୍ତ ି । ସ୍ୱବାଫତଃ 

ୄେଗୁଡକି ସ୍ଥଗିତ ଭଜୁଯୀ ପ୍ରକୃତଯି । ଭତୃ କଭଘଚାଯୀ ତାଙ୍କ ଜୀଫନ ୋଯା ଏ  ିଅଶାୄଯ 

କାଭ କଯନ୍ତ ି ୄମ ତାଙ୍କ ଫେଯ ୄଯ ୄେ ଫେଯକାୀନ ବତ୍ତା ଏଫଂ ନୁୄତାର୍ 

ବାଫୄଯ ମୄଥଷ୍ଟ ଯଭିାେଯ ଯାଶ ିାଆୄଫ । ଭତୁୃୟଯ କାଯେ ମା ା ୄ ଉ ନା କା ିଁକ,ି 

ଏ  ିଯଭିାେଗୁଡକି ଭତୁୃୟ ୄଯ ୄଦୟୄମାଗୟ । ୄତେୁ, ୄେ  ିେଭାନ ନୀତ ିପ୍ରୄୟାଗ 

କଯ,ି ଉକ୍ତ ଯଭିାେକୁ କାେ ିୄ ଫ ନା ିଁ । 

୧୫. ଯପରି ଫନାଭ କିିଭର୍7 ୄଯ  ାଉସ୍ ଫ୍ ରଡଘସ୍ ଦ୍ୱାଯା ୄମଯ ି କୁ ାମାଆଛ ି ଫୀଭା 

ଯାଶ ି ୄ ଉଛ ି ତୀତୄଯ ପ୍ରଦାନ କଯାମାଆଥିଫା ଫୀଭା କସିି୍ତଯ ଯେିାଭ, 

ଫେଯକାୀନ ବତ୍ତା ୄ ଉଛ ି ୂଫଘଯୁ ପ୍ରଦାନ କଯାମାଆଥିଫା ୄେଫାଯ ପ ଏଫଂ 

                                                           
7
 ୧୯୬୯ ଏେିୄମ ୩୬୩  
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ଏ ାଯ ରାବ ବୁର କଯୁଥିଫା ଫୟକି୍ତଙୁ୍କ ଭୂରୟାଙ୍କନ ୄ ାଆଥିଫା କ୍ଷତଯୁି କାେ ିଦଅିମିଫା 

ଉଚତି ନୁୄ ଁ  ।  

୧୬. ଛାଡଯ ଅୄଦଶ ୄକଫ ୄେୄତୄଫୄ ଦଅିମାଆାଯଫି ୄମୄତୄଫୄ 

ତୁେକିତ୍ତଘା ଦାରତଙୁ୍କ େନୁ୍ତଷ୍ଟ କଯନ୍ତ ି ୄମ ୄକଫ ଏକ ୄଭାେଯ ମାନ ଦୁଘଘେୋ ଭତୃ 

ଫୟକି୍ତଙ୍କ ଭତୁୃୟ ୄ ତୁ ଦାଫଦିାଯଭାନଙୁ୍କ ଏ  ିଯାଶ ିଉାଜତି ୄ ାଆଛ ି। 

୧୭. ଅଭ େମ୍ମଖୁୄଯ ଥିଫା େଭେୟା ୄ ଉଛ ିଅୟଯ କ୍ଷତ ି େିାଫ କଯଫିା େଭୟୄଯ 

ଅୄଭ ଯଫିାଯ େଦେୟଙ୍କ ଦ୍ୱାଯା ଆ.ଏଫ୍.ଫ.ି ୄମାଜନା ଧୀନୄଯ ଗ୍ର େ 

କଯାମାଉଥିଫା ଯାଶକୁି କାେଫିା ଉଚତି କ ି? 

୧୮. ଶଶ ି ଶମବୋ ଭାଭରା (ଉୄଯାକ୍ତ)ୄଯ ଏ  ି ନୟାୟାୟଙ୍କ ଫଚିାଯଧୀନ ଥିଫା 

ନୟିଭଗୁଡକି ଠାଯୁ ଆ.ଏଫ୍.ଫ.ି ୄମାଜନା େମୂ୍ପର୍ଣ୍ଘ ବିନ୍ନ । ଏ  ି ୄମାଜନା ଧୀନୄଯ, 

କଭଘଚାଯୀଙ୍କ ଭତୁୃୟ ୄଯ ଭତୃ କଭଘଚାଯୀଙ୍କ ଭୄନାନୀତ କଭିଵା ଅଆନଗତ 

ଉତ୍ତଯାଧିକାଯୀଙୁ୍କ ୄେଭାନଙୁ୍କ ପ୍ରଦାନ କଯାମାଉଥିଫା େଭସ୍ତ ନୁୄତାର୍ ଏଫଂ ନୟାନୟ 

େଭସ୍ତ େୁଫଧିା ଜଭା କଯଫିାକୁ ଡଫି । 

୧୯. ଫତ୍ତଘଭାନଯ ଭାଭରାୄଯ ଏ ା ପ୍ରଭାେିତ ୄ ାଆଛ ିୄମ ଭତୃ ଫୟକି୍ତଙ୍କ ଭତୁୃୟ ୄଯ 

ଦାଫଦିାଯଭାୄନ ୄେଭାନଙ୍କ ଦ୍ୱାଯା ପ୍ରାପ୍ତ ୨୭,୪୩,୯୯୧ େଙ୍କା ନମୁିକି୍ତଦାତାଙ୍କ 

ନକିେୄଯ ଜଭା କଯଛିନ୍ତ ିଏଫଂ ଫତ୍ତଘଭାନ ଭାେକୁ ପ୍ରାୟ ୫୦,୦୮୨ େଙ୍କା ାଉଛନ୍ତ ି । 

୫୦,୦୮୨ େଙ୍କାଯ ଏ  ିଯାଶ ିୄକଫ ଭତୃ ଫୟକି୍ତଙ୍କ ଫେଯ ଗ୍ର େ ତାଯଖି ମଘୟନ୍ତ 
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ଆ.ଏଫ୍.ଫ.ି ୄମାଜନା ଧୀନୄଯ ଅଆନଗତ ଉତ୍ତଯାଧିକାଯୀଙୁ୍କ ପ୍ରଦାନ କଯାମିଫ । ମଦ ି

୨୭,୪୩,୯୯୧ େଙ୍କା ଉୄଯ ଫାର୍ିକ ୧୨ ପ୍ରତଶିତ  ାଯୄଯ େୁଧ  େିାଫ କଯାମାଏ, 

ୄତୄଫ ଏ ା ଫର୍ଘକୁ ୩,୩୦,୦୦୦ େଙ୍କା  କଭିଵା ଭାେକୁ ୨୭,୫୦୦ େଙ୍କା ୄ ଫ । 

ଅୄଫଦନକାଯୀ-ଦାଫଦିାଯଭାୄନ ଭାେକୁ ପ୍ରାୟ ୫୦,୦୦୦ େଙ୍କା  ାଉଛନ୍ତ ି ଥଘାତ୍ 

ପ୍ରାୟ ଭାେକୁ ୨୨,୫୦୦ େଙ୍କା ଧିକ, କନୁି୍ତ ଏ ା ୄକଫ ୩୦.୦୪.୨୦୨୧ ମଘୟନ୍ତ 

ପ୍ରାୟ ୭ ଫର୍ଘଯ ଫଧି ାଆଁ ପ୍ରଦାନ କଯାମିଫ । ଏ ା ୄଯ ଏ  ି ୄଦୟ ଫେ  

ୄ ାଆମିଫ । 

୨୦. ଉୄଯାକ୍ତ ୄଦୟ ଶଶ ି ଶମବୋ ଭାଭରା (ଉୄଯାକ୍ତ),ୄଯ ନମୁିକି୍ତଦାତାଙ୍କ ଦ୍ୱାଯା 

କଯାମାଆଥିଫା ୄଦୟ ଠାଯୁ େମୂ୍ପର୍ଣ୍ଘ ବିନ୍ନ, ମା ା ୄଫୈଧାନକି ପ୍ରକୃତଯି ଥିରା । ୄତେୁ, 

ଅୄଭ ଫଶି୍ୱାେ କଯୁ ୄମ ଏ  ିଯଭିାେକୁ କାେ ିୄ ଫ ନା ିଁ । 

୨୧. ତଥାି, ୄମୄ ତୁ ଦାଫଦିାଯଭାୄନ ମୄଥଷ୍ଟ ରାବ ାଉଛନ୍ତ,ି ଅୄଭ ନୁବଫ 

କଯୁଛୁ ୄମ ଭାଭରାଯ ସ୍ୱତନ୍ତ୍ର ତଥୟ ଏଫଂ ଯସି୍ଥିତିୄ ଯ ବଫରି୍ୟତଯ େମ୍ଭାଫନାକୁ ଧ୍ୟାନୄଯ 

ନ ଯଖି ଏଭ.ଏ.େ.ିେ.ି ଠକି୍ ଥିୄର । ୄତେୁ, ମଦଓି ଅୄଭ ଦାଫଦିାଯଭାନଙ୍କଯ ୄଦୟ  

ଯାଶ ିକାେଫିାକୁ ଆଚୁ୍ଛକ ନୁ ଁ, ଅୄଭ ନୁବଫ କଯୁ ୄମ ଭାଭରାଯ ସ୍ୱତନ୍ତ୍ର ତଥୟ ଏଫଂ 

ଯସି୍ଥିତିୄ ଯ, ୄେଭାୄନ ବଫରି୍ୟତଯ େମ୍ଭାଫନା ଭାଧ୍ୟଭୄଯ ୧୫ ପ୍ରତଶିତଯ ନୟ ଯାଶ ି

ଦାଫ ିକଯଫିାକୁ  କଦାଯ ନୁ ଁନ୍ତ ି। ଆ.ଏଫ୍.ଫ.ି ୄମାଜନା ଧୀନୄଯ ପ୍ରଦାନ ଧିକ ଥଘ 
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ବଫରି୍ୟତ େମ୍ଭାଫନାଯ କ୍ଷତଯି େଭଭୂରୟ । ଏ ା, ଅଭ ଭତ ନୁୋୄଯ, 'ନୟାୟେଙ୍ଗତ' 

କ୍ଷତୂିଯେ ୄ ଫ । 

୨୨. ଏ ା ଫଫିାଦୀୟ ନୁୄ ଁ ୄମ ଭ ଙ୍ଗାବତ୍ତା େୄଭତ ଭତୃକଙ୍କ ୄଶର୍ ଅୟ ଥିରା 

୫୮,୫୬୫ େଙ୍କା । ଏ  ି ଯାଶ ି ଉୄଯ, ଭତୃକ ନଶିି୍ଚତ ବାଫୄଯ କଛି ି ଅୟକଯ 

ୄଦଉଥିୄଫ । ୄମୄ ତୁ ଏ ାଯ େଠକି୍ ଅକନ ପ୍ରଦାନ କଯାମାଆ ନା ିଁ, ଏ  ି

ଉୄଦ୍ଦଶୟୄଯ ଅୄଭ ଭାେକୁ ପ୍ରାୟ ୨,୫୬୫ େଙ୍କା କାେୁ ଏଫଂ ଅୟଯ କ୍ଷତ ିଗେନା 

ଉୄଦ୍ଦଶୟୄଯ, ଭାେକୁ ଅୟ ବାଫୄଯ  ୫୬,୦୦୦ େଙ୍କା ଅକନ କଯୁ । ଯଫିାଯ 

ଉୄଯ ନବିଘଯଶୀତାଯ କ୍ଷତ ିଫାଫଦକୁ ଭାେକି ୩୭,୩୩୩ େଙ୍କା ଫକା ଛାଡ ିଏ  ି

ଯାଶଯୁି ୧/୩ ଥଘାତ ୧୮,୬୬୭ େଙ୍କା ଫୟକି୍ତଗତ ଖଚ୍ଚଘ ଫାଫଦକୁ କୋମାଆଛ,ି  ମା ା  

 େିାଫୄଯ ଫାର୍ିକ ୪,୪୭,୯୯୬ େଙ୍କା ୄେ । ୧୧ ଯ ଗୁେକ ପ୍ରୄୟାଗ କଯ,ି  େିାଫ 

କୄର କ୍ଷତୂିଯେ ୪୯,୨୭ ,୯୫୬  େଙ୍କା ଅୄେ । ଏ ା େ ତି, ପ୍ରଣୟ ଯସଠୀ  

ଭାଭରା (ଉୄଯାକ୍ତ)ୄଯ ଏ  ି  ନୟାୟାୟଙ୍କ ଯାୟ ନୁମାୟୀ, ଦାଫଦିାଯଭାୄନ 

େମ୍ପତ୍ତଯି କ୍ଷତ ିାଆଁ ୧୫,୦୦୦ େଙ୍କା, େ ାୟତା କ୍ଷତ ିାଆଁ  ୪୦,୦୦୦ େଙ୍କା , ନ୍ତଭି 

େଂସ୍କାଯ ଖଚ୍ଚଘ ାଆଁ ୧୫,୦୦୦ େଙ୍କା ାଆଫାକୁ  କଦାଯ େନ୍ତ,ି ଥଘାତ୍ ୄଭାେ 

୪୯,୯୭,୯୫୬ େଙ୍କା ମା ା ୫୦,୦୦,୦୦୦ େଙ୍କାୄଯ ଯେିତ ୄ ାଆଛ ି। ଏ  ିଯାଶ ି

ଉୄଯ, ଦାଫଦିାଯ ଅୄଫଦନ ଦାଖର କଯଫିା ତାଯଖି ଠାଯୁ ୄଦୟ ପ୍ରଦାନ ମଘୟନ୍ତ 

ଫାର୍ିକ ୯ ପ୍ରତଶିତ  ାଯୄଯ େୁଧ ାଆଫାକୁ  କଦାଯ ୄ ୄଫ । ସ୍ପଷ୍ଟତଃ, ଫୀଭା କମ୍ପାନୀ 
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ତା ଦ୍ୱାଯା ୂଫଘଯୁ ପ୍ରଦାନ କଯାମାଆଥିଫା ଯାଶକୁି କାେଫିା/ଫୟଫସ୍ଥିତ କଯଫିାଯ ଧିକାଯ 

ଯଖିଫ । 

୨୩. ଉୄଯାକ୍ତ େତ୍ତଘାଫୀ ନୁମାୟୀ ଅୄଫଦନଗୁଡକୁି ନୁଭତ ିଦଅିମାଆଛ ି । ମଦ ି

ଫଚିାଯାଧୀନ ଅୄଫଦନ (ଗୁଡକି), କଛି ିଥାଏ, ୄେଗୁଡକୁି  ନକିାଶ କଯାଗରା । 

.................ନ୍ୟୋୟମୂରି୍ତ୍ତ  

(ମେନ୍ ୍.ି ଯୋକୁର) 

 

.................ନ୍ୟୋୟମୂରି୍ତ୍ତ   

(ଏସ୍. ଅ୍େୁ ନ୍େରି) 

 

.................ନ୍ୟୋୟମୂରି୍ତ୍ତ   

(େୀପକ ଗୁ୍ପ୍ତୋ) 
ନୂ୍ଆ େଲି୍ଲୀ 
୧୨ ଅଯକଟୋ୍ର,୨୦୧୮  

ଅସ୍ୱୀକରଣ   

"ଉବାର୍ାୄଯ ନୁଫାଦତି ଯାୟ ୄକଫ ଭକଦ୍ଦଭାୄଯ କ୍ଷବୁକ୍ତ ଫୟକି୍ତଙ୍କଯ 
େୀଭିତ ଫୟଫ ାଯ ଏଫଂ ତାଙ୍କ ଅଞ୍ଚକି ବାର୍ାୄଯ ୄଫାଧଗଭୟ ୄ ଫା ନଭିୄନ୍ତ ଉଦ୍ଦଷି୍ଟ 
ଏଫଂ ନୟ ୄକୌେେି ଉୄଦ୍ଦଶୟ ନଭିୄନ୍ତ ଏ ା ଫୟଫ ାଯ କଯାମାଆନାୄଯ | େଭସ୍ତ 
ଫୟଫ ାଯିକ ଏଫଂ େଯକାଯୀ ଉୄଦ୍ଦଶୟ ନଭିୄନ୍ତ ଯାୟଯ ଆଂଯାଜୀ େଂସ୍କଯେେ ିପ୍ରାଭାେିକ 
ଫିୄ ଫଚତି ୄ ଫ ଏଫଂ େଭସ୍ତ କାମଘୟାନଵୟନ ଏଫଂ ନଷି୍ପାଦନ ନଭିୄନ୍ତ ଏ ା ଉମୁକ୍ତ 
ଫିୄ ଫଚତି ୄ ଫ |" 

Translated by 

Tapaswini Biswal 

High Court of Orissa 


